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MEVZUATTA REHBERLIK HIiZMETLERI

‘Rehber Ogretmen/Psikolojik Danigman’ 1 olmayan okullarimizda
rehberlik hizmetleri rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri
yuritme komisyonu tarafindan yaruatalar.

Egitim Kurumlarinda Rehberlik Ve Psikolojik Danisma Hizmetlerinin
Yiirtitiilmesi

Rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri yuriitme komisyonu

MADDE 16 - (1) Egitim kurumlarinda rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinin
planlanmasi ve kurum igindeki is birliginin saglanmasi amaciyla rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetleri ylratme komisyonu olusturulur.

(2) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yariatme komisyonu egitim kurumu
muduarindn baskanliginda asagidaki Gyelerden olusur:

a) Egitim kurumunda goérevli muduar yardimcilari.

b) Rehber 6gretmen/psikolojik danismanlar.

c) Sinif rehber 6gretmenlerinden her sinif dizeyinden segilecek en az birer temsilci.
¢) Okul dncesi egitim kurumlarinda farkli yas grubundaki ¢ocuklarin egitiminden
sorumlu en az birer 6gretmen.

d) Ortadgretim kurumlarinda disiplin kurulu ve onur kurulundan; ilkégretim
kurumlarinda ise ogrenci davranislari degerlendirme kurulundan birer temsilci.

e) Okul-aile birliginden bir temsilci.

(3) Hayat boyu 6grenme kurumlarinda yUritme komisyonu; midurin baskanhginda
bir madir yardimcisi, rehber 6gretmen/psikolojik danisman ile midurin
gorevlendirecegi bir 6gretmenden olusur.

(4) Rehber 6gretmen/psikolojik danismani bulunmayan egitim kurumlarinda
gerektiginde rehberlik ve arastirma merkezinden bir rehber 6gretmen/psikolojik
danismanin ya da rehberlik ve arastirma merkezinin sorumluluk bolgesindeki egitim
kurumlarinda goérev yapan bir rehber 6gretmen/psikolojik danismanin katiliminin

saglanmasi igin planlama yapillir.




(5) Egitim kurumu maduara, madar yardimcilari ile rehber 6gretmen/psikolojik
danigman komisyonun surekli Gyesidir. Komisyonun diger uyeleri her ders yilh
basinda 6gretmenler kurulunda belirlenir.

(6) Komisyon; birinci donem basinda, ikinci ddnem basinda ve ders yili sonunda
olmak Uzere en az ug¢ defa toplanir. Gerektiginde rehberlik ve psikolojik danisma
servisinin 6nerisi ile de toplanabilir.

(7) Komisyonun ilk toplantisi, 6gretmenler kurulu toplantisinin yapildigi tarihten
itibaren en geg bir ay igerisinde yapllir.

(8) Komisyonun gundemi, rehberlik ve psikolojik danisma servisince hazirlanarak
egitim kurumu mudurtne sunulur; gindem ve toplanti tarihi egitim kurumu madara
tarafindan bir hafta dnce yazil olarak ilgililere duyurulur.

(9) Komisyon toplantisinda alinan kararlar tutanak haline getirilir.

(10) Alinan kararlar egitim kurumu personeline yazili olarak duyurulur.

(11) Rehber 6gretmen/psikolojik danisman bulunmayan egitim kurumlarinda rehberlik
ve psikolojik danigma hizmetleri rehberlik ve arastirma merkezi ile is birligi icerisinde

yarataltr.

Rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri yliriitme komisyonunun gorevleri

MADDE 17 - (1) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ylriatme komisyonu
asagidaki gorevleri yapar:

a) Egitim kurumuna ait 6zel hedeflerin belilenmesinde goéris bildirir.

b) Rehberlik ve psikolojik danigsma servisince hazirlanan okul rehberlik ve psikolojik
danigma programini inceler ve goruslerini bildirir. Programin uygulanmasi igin gerekli
onlemleri alarak yurutulecek ¢alismalari karara baglar.

c) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin ytritllmesi sirasinda hizmetlere
iliskin galismalari inceler, degerlendirir; ortaya ¢ikan sorunlarin ¢ozumune yonelik
onlemleri belirler.

¢) Egitim ortaminda; 6grenciler, aileler, idareciler ve 6gretmenler arasinda etkili

iletisim kurulabilmesi igin yapilacak ¢aligmalari belirler.




d) Yapilacak ¢alismalarda ilgili kurum ve kuruluglar ile ig birliginin saglanmasi icin
gerekli faaliyetleri planlar.

e) Ogrencilerin sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimleri ile ilgili yapilacak
calismalar igin gorus bildirir.

f) Okulda gerceklestirilecek psikososyal destek hizmetlerinin okul rehberlik ve
psikolojik danigsma programina eklenmesi hususlarinda goras bildirir.

g) ihtiyag olmasi durumunda okulda gergeklestirilecek psikososyal destek
hizmetlerinde gorev alir. Bu kapsamdaki faaliyetler Bakanlikga hazirlanan yonerge

dogrultusunda yarutaldr.

Egitim kurumu muduriiniin gorev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 18 - (1) Egitim kurumu muaduru rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetlerine
iliskin agagidaki gorevleri yapar:

a) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin yuratiimesinden birinci derecede
sorumludur.

b) Rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetlerinin etkin sekilde yurutulebilmesi igin
hizmetin gerektirdigi fiziksel sartlari ve uygun ¢alisma ortamini hazirlar, kullanilacak
aracg gereci saglar. Kurumda birden fazla rehber 6gretmen/psikolojik danigsman
olmasi durumunda fiziksel imkanlar dahilinde her bir rehber 6gretmen/psikolojik
danigman igin ayri oda tahsis eder.

c¢) Egitim kurumundaki rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetlerinin verimli bir sekilde
yurutidlmesi icin rehber 6gretmen/psikolojik danisman, sinif rehber 6gretmenleri,
ogrenciler ve veliler arasinda is birligini saglar.

¢) Egitim kurumunda birden fazla rehber 6gretmen/psikolojik danisman bulunmasi
halinde bir rehber 6gretmen/psikolojik danismani koordinatér olarak gérevlendirir ve
gerekli gordugu takdirde gorev degisikligi yapar.

d) Egitim kurumunda birden fazla rehber 6gretmen/psikolojik danisman bulunmasi
halinde program, planlama, arastirma gibi ortak gorevler diginda; hizmetlerin

yurutdlmesinde sinif ve 6grenci sayilari gibi olgitlere goére is bolumu yapar.




e) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yarutme komisyonuna baskanlik eder.
f) EGitim kurumunun 6zel hedeflerini e-Rehberlik sistemine isler.

g) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin hazirlanmasini saglar.

d) Rehberlik ve psikolojik danisma servisince hazirlanan okul rehberlik ve psikolojik
danisma programini en geg ekim ayi ilk haftasinda e-Rehberlik sistemi Uzerinden
onaylamak yoluyla egitim kurumunun baglh bulundugu rehberlik ve arastirma
merkezine ulagtirir.

h) Okul rehberlik ve psikolojik danigma programi ile haftalik programin uygulanmasini
e-Rehberlik sistemi tGizerinden izler.

1) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iligkin yuruttlen ¢galismalarin dazenli
olarak e-Rehberlik sistemine islenmesini takip eder.

i) Okul sene bagI 6gretmenler kurulunda her sinif igin belirlenen sinif rehber
ogretmenini zorunlu olmadikga 6grencilerin mezuniyetine kadar degistirmemeyi esas
alarak gorevlendirir.

j) Sinif rehber 6gretmenleri tarafindan hazirlanan sinif rehberlik planlarini onaylar ve
uygulanmasini izler.

k) Haftalik ders gizelgesinde yer alan rehberlik uygulamalarina ayrilan saatlerde
rehberlik hizmetlerinin sunulmasi igin gerekli tedbirleri alir.

) ihtiyaclar dogrultusunda dgrencilere, dgretmenlere, idarecilere ve ailelere yonelik
gerceklestirilecek egitim etkinliklerinin duzenlenmesi igin uygun ortami ve gerekli
destegi sadlar.

m) Her yil kasim ayi igerisinde sinif rehber 6gretmenlerinin is birliginde rehberlik ve
psikolojik danigsma servisince olugturulan okul risk haritasini egitim kurumunun bagl
bulundugu rehberlik ve arastirma merkezine ulastirir.

n) Hakkinda danismanlik tedbir karari verilmis ¢cocuklara ve ailelerine yénelik rehber
ogretmen/psikolojik danisman tarafindan sunulacak hizmetlerin yerine getirilmesini
saglar.

Midiir yardimcilarinin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 19 - (1) Egitim kurumu muduar yardimcilari rehberlik ve psikolojik danisma

hizmetlerine iligkin asagidaki gorevleri yapar:




a) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yurutme komisyonu toplantilarina katilir.
b) Rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetlerinin nitelikli bir sekilde yurutulebilmesi
icin 6grencilerin devam durumu, basari durumu, sosyal kulip ¢alismalari gibi bilgi ve
belgeleri rehberlik ve psikolojik danisma servisi ile paylasir.
¢) Egitim kurumu madarandn verecegi rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleriyle
ilgili diger gorevleri yapar.

Sinif rehber 6gretmeninin gorevleri

MADDE 23 - (1) Sinif rehber 6gretmeni agagidaki gorevleri yapar:

a) Sinif rehberlik planini okul rehberlik ve psikolojik danigsma programi ile sinif
rehberlik programi gercevesinde hazirlayarak en ge¢ ekim ayinin ikinci haftasinda
egitim kurumu mudurtine onaylatir. Sinif rehberlik planinin bir érnegini rehberlik ve
psikolojik danisma servisi ile paylasir. Plan dahilinde uygulamalarini gergeklestirir.

b) Sinif rehberlik programi kapsamindaki etkinlikleri sinifinda uygular.

c) Ogrencilerinin rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iligkin ihtiyaclarini
belirleyerek okul rehberlik ve psikolojik danisma programina yansitiimak Uzere
rehberlik ve psikolojik danigsma servisine iletir.

¢) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin hedeflerine iligkin
etkinliklerde rehberlik ve psikolojik danigma servisiyle is birligi yapar.

d) Her yil kasim ayi igerisinde sinifinda bulunan risk altindaki égrencilere ait
verilerin bir drnegdini rehberlik ve psikolojik danigsma servisine iletir.

e) Bireyi tanima tekniklerinden uzmanlik bilgisi gerektirmeyenleri rehber
ogretmen/psikolojik danisman ile is birligi yaparak sinifinda uygular, sonugclarini
rehberlik ve psikolojik danigma servisi ile paylasir.

f) Sinifa yeni gelen veya uyum gucligu yasayan oOgrencilerin okula uyum
saglamalari surecinde rehber 6gretmen/psikolojik danisman ile is birligi igerisinde
calisir.

g) Ogrencilerini rehber 6gretmen/psikolojik danisman ile is birligi yaparak ilgi,
yetenek, deger, akademik basari ve Kkigilik ozelliklerine gore o6grenci kulUplerine,

secmeli derslere ve sosyal etkinliklere yoneltir.




d) Risk altinda olan oOgrencileri fark ettiginde, gerekli destegi almalari igin
rehberlik ve psikolojik danigsma servisini bilgilendirir.

h) Ogrencinin, 6grenme stilini fark etmesine, ©Jrenme becerilerini
gelistirmesine, akademik performansini artirmasina yonelik ¢alismalarinda rehberlik
ve psikolojik danigma servisiyle is birligi yapar.

1) Sinifiyla ilgili yurattgu rehberlik calismalarina iliskin raporu her donem
sonunda egitim kurumu mudurine sunar.

i) Sinifinda sosyal duygusal, akademik ve Kkariyer gelisimi acisindan
desteklenmeye ihtiya¢ duyan ogrencileri rehberlik ve psikolojik danigma servisine
yonlendirir, 6grencilerin gelisimini desteklemek amaciyla is birligi yapar. Egitim
kurumunda rehber 6gretmen/psikolojik danismanin bulunmamasi hélinde 6grenciyi
rehberlik ve arastirma merkezine yonlendirir.

J) Egitim kurumu muduarinun verecegi rehberlik hizmetleri ile ilgili diger gorevleri
yapar.

Diger 6gretmenler

MADDE 24 - (1) Sinif rehber 6gretmenligi gorevi olmayan o6gretmenler,
gerektiginde rehberlik ve psikolojik danigsma servisinin planlamasi dogrultusunda
rehberlik caligsmalarina destek saglar.

(2) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin hedeflerine iligkin
etkinliklerde rehberlik ve psikolojik danigma servisiyle is birligi yapar.

(3) Sinifinda sosyal duygusal, akademik ve Kkariyer gelisimi acgisindan
desteklenmeye ihtiya¢ duyan ogrencileri sinif rehber 6gretmeni ile is birligi icerisinde
rehberlik ve psikolojik danigma servisine yonlendirir. Egitim kurumunda rehber
ogretmen/psikolojik danismanin  bulunmamasi halinde &drenciyi rehberlik ve
arastirma merkezine yonlendirir.

(4) Egitim kurumu madaranin  verecedi rehberlik hizmetleri ile ilgili diger
gOrevleri yapar.

NOT:
Yukarida belirtilen yénetmelik maddeleri 14/08/2020 tarih ve 312313 sayili Milli Egitim

Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danigma Hizmetleri Yonetmeligi'nden alinmistir.

Yonetmeligin tamamina https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/08/20200814-2.htm

adresinden ulagabilirsiniz.



https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/08/20200814-2.htm

REHBERLIK HiZMETLERINDE KULLANILAN FORMLAR

Rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetleri yarutilmesi surecinde cesitli
forma ve 6lgme araglarina ihtiyag duyulmaktadir. Milli Egitim Bakanhi Ozel
Egitim ve Rehberlik hizmetleri Genel MudurlGgu surecin ilerlemesi sirasinda
standardizasyonun olusturulmasi ve ihtiyaglarin karsilanmasi amaciyla

rehberlik hizmetlerinde kullanilan formlar haritasi yayinlanmistir.
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NOT:
Rehberlik hizmetlerinde kullanilan formlar haritasina asagidaki linkten
ulasabilirsiniz;https://orgm.meb.gov.tr/meb_iys dosyalar/2019 05/21151730 FORM
HARITASI 21.05.19.pdf
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Rehberlik ihtiyagBelirleme Anketi (RIBA)

Rehberlik intiyag belirleme anketleri rehberlik ve psikolojik danigma programlari
(rehberlik cerceve plani) icin Ulke geneli (genel), il geneli (yerel), okul geneli (6zel)
hedeflerin saptanabilmesi amaciyla kullaniimaktadir. RIBA'lar her egitim 6gretim
kademesi ayri ayri duzenlenmigtir. Okul dncesi kademesinde 6gretmen ve veliye;
ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde ise 6grenci, 6gretmen ve velilere
uygulanmaktadir. Uygulama surecinde veliler ve 6grencilerin en az %30’u 6rneklem

olarak belirlenmekte ve uygulamalar gergeklestiriimektedir.

\\%Jj OGRENCI REHBERLIK IHTIYACI BELIRLEME ANKETI (RIBA)
(llkokul-Ogrenci Formu)

Uygulama sonrasinda elde edilen sonuglar

genel cetvele iglenmekte ve yogunluk

Sinif .
Cinsiyet 3 Kiz( ) Erkek()
gosteren hedef maddeleri belirlenmektedir. ES—
. . . Bu form r“ehber\EK |h|iyaqlanm_z|.belir1_emek amaciyla Anketi her maddenin
B u be I I rl e n e n h e d eﬂ er O ku | u n Ozel hEd efl ::;:I‘ir; lﬁau}g;'awmz kil Bu b}r ::::/'degud\r ve somsjz; :‘nggl;:rslennm etkﬁzw:el: herhangi m:cr:::v(:v)alipaljg::
verilmeyecektir. Bu nedenle sizlerden sorulara igtenlikle cevap vermeniz beklenmektedir.
olarak ortaya ¢ikmaktadir. :
) .. . 2
Okullar okullarina ait genel cetvele REHRERWIHMVACEAR! ";‘ g :
|§|enen Son uglarl nl ye rel hedeﬂerln 1 Bir gocuk olarak hak ve sorumluluklarimi 6grenmeye ihtiyacim var. () 10 NG
2 Bagkalar bana yerine geti ihtiyacim var. O () K
bel'rleneb'lmes' amaC'yla bolges|nde 3 Kendime ait olumlu ozelliklerimi tanimaya ihtiyacim var. () 1C) &
. 4 Duygulanmi (mutluluk, 0zintd, korku, sagkinlik gibi) tanimaya ihtiyacim var. () 10 Een
b U I U n a n re h be rl I k a ra $t| rma 5 Duygu ve digtncelerimi uygun bir dille ifade edebilmeye ihtiyacim var. () () Bl
6 ;E::;:rgg{::;aﬁ yz::::::c::\c:'ndlgmda (kotd sz sbyleme, vurma vb.) ne yapmam O 0 ()
me rkeZI ne i I etmeS| g ere kme ktEd Ir. 7 Ofkelendigim zaman ne yapmam gerektigini 6grenmeye ihtiyacim var. O () E&
8 Nasil arkadag edinecegimi 6grenmeye ve arkadaglik iligkilerimi sirdurmeye intiyacm var. () () ()

9 duygu ve nasil intiyacim var () () B
1 Bagkalanyla bir gey yapmak istemedigimde onlara hayir diyebilmeyi 6grenmeye ihtiyacim 0 ( ) ( )
var.

Kendi yasamimla ilgili dogru kararlar verebilmek icin neler yapmam gerektidini 63renmeye 00K )
ihtiyacim var.
1 Bilgisayar, cep telefonu, tablet veya televizyona ne kadar zaman ayirmam gerektigini O 0 ()
ogrenmeye ihtiyacim var.
3 Kendi yasantimla ilgili herhangi bir sorunla karsi kargiya kaldijimda bu sorunu nasil 00 ()
cozebilecedimi 6drenmeve ihtivacim var.

e
................................. .. OKULU/MERKEZ
J OGRENCI REHBERLIK IHTIYACI BELIRLEME ANQETI
OKUL SONUC CIZELGESI (llkokul Ogrenci)

Sinif 12 3|45 |6 |7 |89 |[10/11]12|13|14|165]/16|17|18|19|20|21|22|23|24 25|26 27|28 |29 30|31 32|33 /34|35




Okul Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Programi

Hazirlama

Okul rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetleri programinin hazirlanmasi igin
oncelikle bazi 6n galismalarin yapilmis olmasi gerekmektedir.
Egitim — ogretim yili sonunda 6grencilerin, veliler ve 6gretmenlerin rehberlik ve

psikolojik danigsma hizmetlerine yonelik_ihtiyaclarinin belilenmesine iligkin is ve

islemler yapilir. Bu siiregte gesitli test ve test disi teknikler (RIBA) kullanilir.
Belirlenen ihtiyaglar dogrultusunda gelecek egitim 6gretim yilhinin hedefleri belirlenir
ve okul rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri programi hazirlanir.

Rehber 6gretmen-psikolojik danismani bulunmayan okullar okul rehberlik ve
psikolojik danigsma hizmetleri programini hazirlarken Milli EGitim Bakanliginin
belirledigi genel hedefleri ve il danisma komisyonunun belirledigi yerel hedefleri
kullanirlar. Programi hazirlarken bagli bulunduklari Rehberlik ve Arastirma
Merkezinden musavirlik hizmeti alabilirler. Rehber 6gretmeni olmayan okullarin
rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri programinin uygulanmasi surecinden

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Ylratme Komisyonu sorumludur.

EYLOL
Sm\ YAPILACAK CALISMA \ TARIM [ HEDEF TURU [ AGIKLAMA [ SINIFISUBE NOT
' }2"'5,‘.“"“.:"1," i Okul psikolojik danisma ve rehberlik
ol . | e programinin hazirlanmasi ile ilgili taslaklara
ot (v Estuer e http://somaram.meb.k12.tr/ linkinden
14 !MVHJZJJHA e A £-SEMINER ‘?MM\\NHU\I(' ulasabilirsiniz.

01-18.09.2020

ulmasi
14-18,09.2020 OKULONCES), 1SN

21,092020

2.10,2020 : ;
Verimli Ders Calisma Teknikleri 2 YEREL HEDEF TOM SINIFLAR
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http://somaram.meb.k12.tr/

Sinif Rehberlik Plani Hazirlama

Sinif rehberlik planlari okul rehberlik ve psikolojik danigma programi
cercevesinde hazirlanmalidir. Planin  hazirlanmasindan okul muduarine
onaylatiimasindan sinif rehber 6gretmeni sorumludur. Ayrica sinif rehberlik
planinin bir o6rneginin de rehberlik ve psikolojik danigsma servisi ile
paylasilmasi ve plan dahilinde uygulamalarin  gerceklestiriimesi
gerekmektedir.

Okul psikolojik danismanin olmadigi okullarda sinif rehberlik programinin
(Etkinlikler-Kazanimlar) uygulanmasinda rehberlik hizmetleri yiritme
komisyonu ile is birligi icinde bulunulmasi dnemlidir. Ornegin Koordinenin
saglanmasi igin okul psikolojik danigmani tarafindan yapilmasi gereken
etkinliklerle ilgili komisyon bagkani rehberlik ve arastirma merkezi ile iletisime
gegebilir.

Bireyi tanima teknidi uygulamalari ya da rehber o6gretmen-psikolojik
danisman tarafindan sinif rehberlik programi dahilinde yapilmasi gereken
grup rehberligi etkinlikleri, okul rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri
programinda da sinif rehberlik planinda da ortak olarak yer almalidir.
Psikolojik danismani-rehber 6gretmeni bulunmayan okullar, sinif rehberlik
uygulamalari ile ilgili sinif 6gretmeni tarafindan yapilabilecek etkinliklere

agirhk verebilirler.

Sinif rehberlik planlari e-rehberlik modult Gzerinden yapilmamaktadir. Plani
hazirlarken ORGM ya da SOMA RAM web adresinden taslak plan
indirilebilir.

Sinif Rehberlik Programi (EK-4)

........................... OKULU/LISESUMERKEZI

2019-2020 EGITIM OGRETIM YILI
........... SINIFVGRUBU REHBERLIK HIZMETLERI PLANI
TARIH Exinm TARIH

LLLLL

......

YAPILACAK CALISMALAR
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Sinifve Okul Risk HaritasiHazirlama

Sinif ve okul risk haritasi olusturma islemleri psiko- sosyal hizmetler
icerisinde yer alan islemlerden bir tanesidir. Ogrenci tanima, sinif profili
olugsturma ve risk durumlarina dair yol ¢izip Onleyici tedbirler alma

konusunda hizmet sunmaktadir.

farin

\b
o
&

| = |5 ] s 1
2|g | 5 § R E 5ls g s s
il iz s Bl |2 | £]z s |2 g(8]|s|8 S ls x|z
3 s|¥|z| 8 £ 2 |s|2|5[8|2 | gl I s|§|5|8|5 2=
E|E s z ) s e |5 | =& o] (Sl I 22 8-l (B 2 2|3
z|=|8|3 = - (212 |B|E|2|2|3 El3lz|% a,-‘aiﬁ ERE
£12/<|2 |8 2 < 25 |38 2)2 S i s|E|5| S| 8| 8¢g|z
Elz|=|8|8|2|% 2 S O O - = I 25 Elz]E <l el B (T 18 ) 212 |8
= Z(8|=|8|8]|¢2 2 s | SlEEl &1 2|5 (232 AR E AR §12|2|2|¢ 2|5
5|58 |l2|2|5)|¢ g §lz|28 4|2 |3|8|2 S35 |8|=2 =(F 228 2153
HEAEIR I EIE R 1R 855082 SlElE(g|E(8|2(=|2]25]503]¢8
s|s|f|2[s|2|¢8 H G Bl N B £ 4 I|2(5|3|2 3|3
£ “1E|z2|8 2 H O A R Cll =B B b 218|8|2|2 2z
== | ek 2 I =z £ * : i 2
(A 3 g 8
\ 3 g
£ 2
| 3

Sinif risk haritalan

sinif rehber A\

ogretmenleri k j SINIF%SN}EEQE"ASI

ve¥

tarafindan egitim -
KULLANIM AMACI

Og ret' m y| || ba§| nda Simif/subelerde dgrencilerin risk gruplarinda yer alma durumlarini belirlemek icin kullanilr,
hazirlanmasi ve il

KIMLER KULLANIR
Igerl SI nde gerekll Simif/5ube rehber dretmeni tarafindan doldurulur, Bir e rehberlik servisine iletilir,
durumlarda DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR
g u n Cel | en meSl Risk haritasinda yer alan risk alanlan, objektif degerlendirmeyle belirlenebilecek durumlar dikkate alinarak

hazrlanmigtir, Bununla biriikte gdziem, gorisme ve bireyi tanima teknikleri sonucunda elde edilen bilgler ile
g ere km e kte d | r. l-isk-grubunda ol-dugu belirlenen ogrenciler d% “diger” kategorisi altinda rehberlik servisine bildirilir. Omegin
dagliven eksikiigi olan, antisosyal davranig gosteren, okula kargi olumsuz tutum sergileyen, simfta diglanan,
akran zorbaligina maruz kalan, siddet egjlimi olan, ailesinin olanaklarindan dolay sosyal yasant: eksikiig olan,
istismar turlerine (fiziksel, cinsel, duygusal, ekonomik) maruz kalan, anne baba tutumlan dolayisiyla olumsuz
davranig gosteren, ihmal tdrlerine (duygusal, fiziksel, egitim, saglik) maruz kalan, alkol, madde ya da teknoloji

bagimlilig olan ogrenciler vb.

14




Okul risk haritasi ise sinif risk haritalarinin birlestiriimesi ile daha genel
onlemlerin alinabilmesi amaciyla olusturulmaktadir. Okul bazli risk
durumlarini gostermektedir. Okulun idaresi ve yetkili kurullarca
degerlendiriimesinin yapilmasi ve onlemlerin alinmasi gerekmektedir.
Rehber 6gretmeni olmayan okullarimizin haritalarin hazirlanmasi ve

degerlendiriimesi surecinde RAM ile is birligi icinde bulunmasi onemlidir.

k’%‘ OKULU/LISESI RISK HARITASI \ Tarih

ira No.

Si

Smif'Sube

fazla ilkokul
Diger

Riskli akran grubuna dahil olan

Anne en fazla ilkokul mezun

IrSIcIG

[CAIEIEN

(=
=4~

NOT:
Sinif risk haritalar 6grenci bazli olusturulacak olup kisisel tedbirlerin alinmasi
acisindan degerli bilgiler icermektedir. Okul risk haritalari ise toplu bir
degerlendirme icermektedir ve okul bazli genel onlemler alinmasini

hedeflemektedir.
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Asagidaokullarda yaganabilecek risklidurumlarlailgiliizlenecek adimlara

yer verilmistir. Bu kapsamda;

Cinsel Istismara Ugrayan Ogrencilere Yonelik Hizmetler

1.

o 0 k&

Cinsel istismar durumlarinda gocugun beyaninin dogrulugu
sorgulanmadan, beyani esas kabul edilerek stire¢ yurutulir.
Gorusme yapan kisi cocugun anlatimi sirasinda olaya iliskin
merakli bir tutum icinde detaylari 6grenmeye ¢alismaz, hayret,
uzuntd, 6fke gibi duygusal tepkiler gostermez.

Cocugun beyanini tutanak altina alir.

Turk Ceza Kanununun 279. maddesi geregince bildirimler adli ve
kolluk birimlerine ivedi bir sekilde yuz ylze ya da telefon yoluyla

yapilir.

Bildirim surecinde ailenin onayi aranmaz.
Bildirim sonrasi surecler hakkinda gocuk bilgilendirilir.
Tutanak, bildirim yapilan kuruma elden ulagtirilir.

Cocugun ve haberdar olan diger kisilerin bagkalarina
anlatimi engellenerek konunun gizliligine 6zen gosterilir.

Okul yonetimi tarafindan il/iice MEM’lere “GIZLIDIR” ibaresi
kullanilarak bilgi yazisi elden ulagtirilir.

ihmal Edilen Ogrencilere Yonelik Hizmetler

1

ihmal edildigini disiintlen égrenci (bakimsizlik, yetersiz
beslenme, hastalik vb.) ile gériisme yapar.

Sinif/sube rehber 6gretmenleri ve okul yonetiminden égrenci
hakkinda ayrintili bilgi alinir ve onlari srece dahil edilir

Ogrencinin ailesi ile gériisme yapilir.
ihmal sebeplerini 6grenmeye calisilrr.

ihmalin sebepleri dogrultusunda dgrenciyi saglik kuruluslarina ve
gerektiginde Aile Sosyal Politikalar Bakanligrna bagh il/ ilce
mudurlUklerine bildiriimek Gzere okul yonetimine bilgi verilir.

Maddi yoksunluk durumlarinda aile valilik, kaymakamlik,
belediye ve ASPB gibi ilgili kurumlara yonlendirilir.
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Asagida okullarda yasanabilecek risklidurumlarlailgili izlenecekadimlara

yer verilmistir. Bu kapsamda;

Siddete Maruz Kalan ve SiddetUygulayan Ogrencilerile Karsilagildiginda Yapiimasi

10.

Gerekenler Siddete Maruz Kalan Ogrenciler;

Okuldaki 6grencilerin fiziksel (fiziki muayene yapmadan, morluklar, sislik,
kizariklik vb.) ve psikolojik degisiklikler (ice kapanma, sinirlilik, istahsizhk

vb.) okul personelince takip edilir.

Fiziksel ve psikolojik degisiklikler gozlenen 6gdrenciler hakkinda ayrintili

bilgi almak amaciyla sinif/sube 6gretmenleri ve okul yonetimi ile is

birligine gidilir.

Siddete maruz kalan édrencinin kim/kimler tarafindan siddete maruz birakildigi
tespit edilir.

Siddete maruz kalan 6grenci ile gérisme yapllir.

Siddete maruz kalan 6grencilerin velilerinden bilgi alinir ve veliye bilgilendirme

yapilir.
Cocuga yonelik siddetin veli tarafindan uygulanmasi halinde adli ve

kolluk birimleri ile ASPB’ye (il/ilge mudurlikleri, ALO 183 telefon hatt
vb.) okul yénetimi is birligi ile bildirimde bulunulur.
Ogrenciye yénelik psikolojik danismanlik stireci planlanarak uygular.

Danismanlik slireci hakkinda aile, 6gretmen ve okul yénetimine gerekli
bilgilendirme yapilir ve gerekli destegin saglanmasi icin is birligine gidilir.

Gerekli hallerde 6grenci, cocuk ve ergen ruh saghdi merkezleri gibi
saglik kuruluslarina

yonlendirilir.

Okul diginda yasanan siddet olaylari icin 6grenci ile yapilan gérisme
sonrasinda tutanak tutulur ve kolluk kuvvetlerine bildirimde bulunulur.

Siddet Uygulayan Ogrenciler;

1.

2.

Siddet uygulayan 6grenci ile gériisme yapilir.

Siddet uygulayan 6grenci hakkinda ayrintili bilgi ve destek almak
amaciyla sinif/sube rehber 6gretmenleri ve okul yonetimi ile is birligine
gidilir.

Siddet uygulayan 6gdrencinin ailesinin sirece aktif olarak katilmasi saglanir.
Danismanlik sireci planlanarak uygulanir.
Siddet uygulayan 6grencinin danigsmanlik sirecinde akran destegialinir.

Okul iginde siddet ve zorbaligi dnleyici rehberlik hizmetleri planlanarak
uygulanir.

Gerekli hallerde 6grenci, cocuk ve ergen ruh saghgi merkezleri gibi
saghk kuruluglarina yonlendirilir.
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Asagida okullarda yasanabilecek riskli durumlarla ilgili izlenecek adimlara

yer verilmistir. Bu kapsamda;

Madde Bagimhiligi Oldugu Diisiiniilen Ogrencilerle Yapilmasi Gerekenler

1. Madde bagimlhhgi oldugu diasunulen édrenci ile gorusme yapillir.

2. Ogrenci hakkinda ayrintil bilgi ve destek almak amaciyla aile goriismesi
yapilr.

3. Ogrencinin okul iginde etiketlenmemesi igin gerekli 6nlemler alinir.

4. Madde bagdimhligi konusunda 6grencilerin gelisim donemleri gz
onune alinarak bilgilendirme galismalari yapilir.

5. Madde etkisi altinda oldugu dusundlen 6grenci saglik kurulusuna
yonlendirilir.

6. Madde bagimlihg belirtileri konusunda aile, 6gretmen ve okul yonetimi
bilgilendirilir.

7. Okul igerisinde aile, 6gretmen, okul yonetimi is birliginde koruyucu
ve onleyici rehberlik hizmetleri gergeklestirilir.
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SEVK

Sevk hizmeti hizmet sunan bireyi asan ya da bireyin bahsedemeyecedi, yardimci

olamayacag@ini dusundugu durumlarda hizmet alacak kisiyi hizmeti alabilecegi bir

bagka kisiye yonlendirmesi olarak ifade edilebilmektedir. Okullarda da gerek okul

psikolojik danismani gerekse diger okul ¢alisanlari 6grencinin problemine cevap

veremeyeceklerini dusundukleri noktada 6grenciyi yardim alabilmesi icin ilgili kisilere

yonlendirmelidir. Sevk hizmeti saglik kuruluglari, rehberlik ve arastirma merkezleri,

aile sosyal politikalar il/ilge mudurlikleri, sosyal yardimlagsma vakfi, genglik ve spor il

mudarlukleri gibi kurumlara ihtiya¢c durumuna gore belirlenebilmektedir.

Okul psikolojik danigsmani
bulunmayan okullarimiz,
ogrencilerini intiyag
dogrultusunda bagli
bulunduklari rehberlik ve
arastirma merkezinin
rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetleri
bolimine psikolojik destek
almasini saglamak
amaciyla “Psikolojik
Destek Yonlendirme
Formu” nu doldurarak sevk

islemi gerceklestirebilirler.

I.v.ca

R
N DEIKOLOJI DESTEK YORLERDIRE FORU]U\

1
1
1
L
l
1

Diger

Rehberlik ve Arastirma Merkezine Gonderme Nedeni

Probleme Yonelik Olarak Okulda Yapitan Calismalar (Detayli bir gekilde doldurulacaktir)

Probleme Yénelik Olarak Is birligi Yapilan Kisi ve Kurumlar
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DANISMANLIKVE EGITIMTEDBIRI

Danismanhk tedbiri, ¢ocugun bakimindan sorumlu olan kimselere cocuk
yetigtirme konusunda; cocuklara da egitim ve gelisimleri ile ilgili sorunlarinin
¢6ziminde yol gostermeye,

Egitim tedbiri, ¢ocugun bir egitim kurumuna gunduzli veya yatili olarak
devamina; is ve meslek edinmesi amaciyla bir meslek veya sanat edinme
kursuna gitmesine veya meslek sahibi bir ustanin yanina yahut kamuya ya da
Ozel sektore ait igyerlerine yerlestirimesine yonelik alinan tedbirlere verilen
isimlerdir.

e Mahkeme tarafindan danigsmanlik ve egitim tedbir karari okula ulasmis olan fakat
okula devam etmeyen ya da okula hi¢ baslamamis 6grencilerin islemlerinde ilk olarak
randevu tarihini belirten resmi yazi veliye ulastirilir.

e Veliye ulagilamayan hallerde okul madurlukleri tarafindan resmi yazi ile muhtarliklar,
muhtarliklarin ulasamadidi durumlarda ise il/iige MEM kanaliyla nifus
mudurliklerinden en son ikamet edilen adres tespit edilerek aileye ulasilir ve randevu
tarihi veliye iletilir.

e Veliye hicbir sekilde ulasilamamasi (posta, telefon ve muhtarlik) halinde, adrese bagli
muhtarlikla beraber tutanak altina alinir. Kolluk kuvvetleri tarafindan yerinin tespit
edilip bildirilmesi igin ilgili mahkemeye génderilmek {izere okul yénetimince il/iige Milli
Egitim Mudurligid’'ne resmi yazi ile en geg on giin iginde gonderilir.

e Veli gérismesi sirasinda verilen danismanlik tedbiri veli gérisme formu doldurulur.

e QOgrenci ile yapilan her bir gériisme icin danismanlik tedbiri gériisme formu doldurulur.

e Mahkeme karariyla danismanlik ve egitim tedbiri karari alinan ¢ocuklara yonelik ilk
goérisme sonunda danismanlik tedbiri uygulama plani hazirlanarak ilgili mahkemeye
génderilmek lizere “GIZLI” ibaresi ve kapali zarfla il/iige MEM’ e génderilir ve
uygulanmaya baslanir.

e Cocukla yapilan gérismeler ve calismalar tcer aylik dénemlerde danismanlik tedbiri
degerlendirme sonug¢ raporu doldurularak, ilgili mahkemeye génderilmek tzere il/ilce
MEM’ e “GIZLI” ibaresi ve kapali zarfla gonderilir.

20




E-REHBERLIK SISTEMI

E-REHBERLIK SISTEMININ OLUSTURULMA AMACI NEDIR?

Rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetlerinin, gercevesi belirlenmis,
standart ve somut olarak tanimlanmis MEB Rehberlik ve Psikolojik
Danigsma Hizmetleri Sunum Sistemi Uzerinden verilmesinin
saglanmasi,

Rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinin etkililiginin arttiriimasi
icin gergekgi ve uygulanabilir bir program hazirlanmasinin saglanmasi,
Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin  okul/kurumun
intiyaclarina dayal olarak hazirlanmis, 6lgulebilir ve hesap verebilir bir
program dahilinde sunulmasinin saglanmasi,

Rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinin gérunarligunadn arttirilmasi,
Sunulan rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine ait verilerin anlik
olarak takip edilebilmesi,

RAM’lar tarafindan, egitim kurumlarina okul rehberlik ve psikolojik
danisma programlari ile ilgili etkin ve hizli sekilde musavirlik hizmeti
verilmesinin saglanmasi,

Hizmetin devamhliginin saglanmasi agisindan o6grencinin egitim
goérdigl egitim  kurumunun veya rehber o6gretmen/psikolojik
danismanin gérev yerinin degistigi durumlar dahil olmak Uzere okul
oncesinden ortadgretim sonuna kadar 6grenci ile yapilan rehberlik ve
psikolojik  danisma g¢alismalarinin  argivlenmesi ve rehber
ogretmen/psikolojik danigsman tarafindan izlenebilmesi,

Gerektiginde uzaktan egitim araciliiyla rehber 6gretmen/psikolojik
danigmanlara egitim verilmesi,

Bakanlik politikalarinin sistematik olarak elde edilen veriler Gzerinden
gelistiriimesi amacglanmistir.

E-REHBERLIK SISTEMINDE HANGI iSLEMLER YAPILIR?

Genel, yerel ve 6zel hedef giriglerinin yapiimasi,

Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin hazirlanmasi,

Okul Rehberlik ve Psikolojik Danisma Programi’nin sistem Gzerinden
RAM’a gbnderilmesi,

Haftalik program hazirlanmasi,

Bireysel ve grupla yapilan ¢alismalarin veri girislerinin yapilmasi, sistemde
argivlenmesi,

Gorusme formlarinin giktilarinin sistemden alinmasi,

Yapilan galismalarin raporlanmasi,

RAM RPD Hizmetleri bolumu yillik galisma planinin hazirlanmasi,
RAM RPD Hizmetleri bélimi randevu kayit islemlerinin yapilmasi,
Psikolojik Destek Yénlendirme Formu ve Egitsel Degerlendirme istek
Formu’nun doldurulmasi, sistem Gzerinden RAM’a gonderilmesi.

E-REHBERLIK SISTEMINE NASIL GIiRILIiR?

E-Rehberlik Sistemi’ne https://mebbis.meb.gov.tr adresindeki TC kimlik
numaralarina tanimliolan hesapla giris yapilr.
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REHBER OGRETMEN /PSIKOLOJiK DANISMANI OLMAYAN OKULLARDA E-REHBERLIK
SISTEMININ KULLANIMI

E-rehberlik sisteminde rehber 6gretmeni olmayan okullar igin
yapilacak islemler sinirlandirilmigtir. E-Rehberlik sistemi  6grenci
yonlendirme formlarini doldurmak ve Rehberlik ve Aragstirma Merkezine
gondermek igin kullanilmaktadir.

Genel egitim siniflarinda, engelli ya da risk grubunda oldugundan
suphe edilen, akranlarindan belirgin farkliliklar gosterdigi fark edilen
ogrencilerin ilk defa RAM a yonlendirilmesi icin sinif rehber 6gretmenleri
tarafindan Ogrenci Yonlendirme iglemleri —Egitsel Degerlendirme istek
Formu (ilk inceleme) formu doldurulur.

Ogrencinin mevcut 6zel egitim gereksinim raporu varsa ve
guncel egitim tedbiri varsa destek egitiminin devaminin saglanmasi igin
sinif rehber ogretmenleri Ogrenci Yénlendirme islemleri —Egitsel
Degerlendirme istek Formu (Yeniden inceleme) formu doldurulur.

Sinif rehber 6gretmenleri tarafindan doldurulan formlarin okulun
bagli bulundugu Rehberlik ve Arastirma Merkezine gonderilebilmesi icin
okul idaresi tarafindan Okul mudura islemleri —Yodnlendirme Formu

Onay butonuna tiklayarak formun onaylanmasi gerekmektedir.
YONLENDIRME FORMLARI
EGITSEL DEGERLEDIRME FORMU (iLK INCELEME / YENIDEN INCELEME)

Okullarda ge¢ ve glg¢ o6grenen, cesitli sebeplerden akademik
basarisizlik yasayan 6grenciler Egitsel degerlendirme formu ile RAM’a
yonlendirilir. ilk kez yonlendirilen égrenciler icin e-rehberlik izerinden
egitsel degerlendirme formu (ilk inceleme) formu doldurulur. Formda
ogrencinin akademik performansina yonelik maddeler sinif rehber
ogretmeni ile birlikte incelenir, muasavirlik yapilir ve doldurulmasi
saglanir. Formun en arka sayfasinda diger gézlemler aktarilir ve form
sistem Uzerinden RAMa gonderilir. Eger 6grenci daha 6nce RAM
tarafindan tanilanmis ise bu kez egitsel degerlendirme formu (yeniden
inceleme) [eski adiyla bireysel gelisim raporu] ayni sekilde doldurularak
RAM’a gonderilir.

22




BIREYSELLESTIRILMi$ EGITIM PROGRAMLARININ GELISTiRILMESI

BEP'in yasal dayanaklari

1997 yilinda yirirlige giren 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun
Hukmunde Kararname BEP'in hazirlanmasini ve uygulanmasini zorunlu hale
getirmistir.

2000 yilinda yayinlanarak yurirlige giren Ozel Egitim Hizmetleri

Yonetmeligi ile BEP' te ne yapilacagina ve nasil yapilacagina

iliskin aciklik getiriimeye calisilmigtir.

En son 2006/2585 sayili 6zel egitim hizmetleri ydonetmeliginde BEP ile ilgili
bilgiler verilmigtir.

Bireysellestirilmis Egitim Programi nedir?

*BEP 6zel gereksinimi 6grencilere, yararlanabilecekleri en Ust duzeyde egitim
olanaklari sunmay! amagclayan bir 6zel egitim programidir.

*BEP 06zel egitim gerektiren birey icin gelistirilir ve ailesi tarafindan
onaylanarak, bireyin, ailenin ve 6gretmenin gereksinimleri dogrultusunda
hazirlanir ve hedeflenen amaclarda verilecek destek

egitim hizmetlerini igerir.

*BEP belirlenen bir yillik sure i¢inde bireyin 6grenme beklentilerinin,
ihtiyaclarinin, ilgilerinin ve performansinin bir 6zetidir.

*Qzel egitim gerektiren dgrenci icin, normal okul programindaki
degisiklikleri ve uyarlamalari igeren yazil bir plandir.

*Qzel egitim gerektiren 6grencinin gelisimini gézlemek ve iletisim kurmak icin
ogretmenlere

yardimci olan bir aragtir.

*Gerektiginde duzeltilebilen ve degistirilebilen esnek bir ¢calisma programidir.

Kimlerin BEP’e ihtiyac1 Vardir?

*Ayni yas grubundaki ¢cocuklara saglanan egitim olanaklarindan
yararlanmasini engelleyen 6zel egitim gereksinimi olan bireylerin,

*Engelli ya da yetersizligi, egitim performansini olumsuz etkileyen bireylerin,
*Gereksinimlerinin kargilanmasi igin 6zel dizenlenmis destek egitime ihtiyaci
olan bireylerin, Bireysellestiriimis egitim programlarina ihtiyaci vardir.

BEP Ekibi Kimlerden Olusur?

BEP gelistirilebilmesi icin 6grenciyi farkli alanlarda degerlendirecek, 6grencinin
normal, 6zel ve

destek hizmetlerden en Ust dUzeyde yararlanmasini

saglayacak kararlari alacak bir ekip olusturulur.

Bu ekipte;

o Okul yoneticisi(birim baskani) yada gorevlendirecegi muaduir yardimcisi,
Ozel egitim 6gretmeni,

Sinif 6gretmeni,

Brang ogretmeni,

Rehber 6gretmen,

Aile ve 6grenci bulunur.
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BEP Nasil Hazirlanir?
e  Ogrencinin o andaki performans diizeyi,

o Normal egitim programlarinin hangi alanlarinda 6grenciye yonelik
uyarlama yapilacag,

Uzun dénemli amaglar,

Kisa donemli amaglar,

Belirlenen amagclara ulasmak igin uygun 6gretim planlari,
Ogrenciye saglanacak 6zel ve destek egitim hizmetleri,
Ogrenciye sunulacak hizmetlerin ne zaman baglayacagini, devam
edecedi ve bitecegdi sureyi, degerlendirme zamanlarini belirten zaman
cgizelgesi,

o Ogrenciye sunulacak hizmetlerden sorumlu olan kisiler,

o BEP'in hangi araglarla ve nasil degerlendirilecegdi, yazilarak 6grenci igin

en uygun plan hazirlanir.

o BEP plani BEP ekibinde, 6gretmende bulundurulur bir nishasi da aileye

verilir.
o Bu sayede ¢ocugun gelisim ve ilerlemeleri ekibe katilan tim kigiler
tarafindan izlenip degerlendirilebilir.

VAR OLAN PERFORMANS DUZEYININ BELIRLENMESI

Egitsel Performans Raporunun Yazilmasi

Ogrenciye ait glincel bilgileri icermelidir. Ogrencinin yaptidi acik ve belirgin
sekilde, hangi siklikta ve ne kadar dogru yaptigi belirtiimelidir. Ogrencinin
yaptiklari 6zetlenirken: kazanmis oldugu davraniglar ve kazanmasi gereken
davranislar, gereksinimler yazilmalidir. Cocugun yaptiklarini betimlemek icin
hicbir zaman etiketler kullanilmamalhdir.

Ogrencinin Adi Soyadi AU TEMIZ

EGITSEL PERFORMANS*

Ali, 12 yaginda erkek 8grencidir. kigisel bakim ve temizlik becerilerine, giyinme -soyunma becerilerine sahiptir. Kendini yakin gevresini
tanitabilmektedir. Havada- karada olan doga olaylarint ayirt edebilmektedir. Ali renk, gekil zithik yer.yén, konum bildiren kavramlar:
ayurt edebilmektedir. Rakamlar: ayirt edebilmekte ve tek basamakli bir say! ile tek basamakli bir sayiyr dogru olarak
toplayabilmektedir. Yazi arag gereglerini kullanabilmektedir. Cizgi ¢aligmalr: yapma, sézciik yazma becerilerine sahiptir. Kendinin ve
yakin gevresindeki kigilerin adlarini yazabilmektedir. Boyama yapma kagit katlama ve kagit kesme becerilerine sahiptir.

Ogretmen alam (dersi) de tgili yillik ders programum dikkate alarak, ogrencinin yapabildigi kazammlar: tespit etmek, yil igerisinde kazandirilmast gereken
kazamimlar: belirlemek amaciyla bu formu doldurmalidr

Ogrencinin yeterlilikleri, gelisim ozellikleri, oncelikli ihtivaglan, engeli. sinfi v.b etmenler dikkate alinarak, hangi alanlarda ( derslerde) BEFP Plam
hazirlanacagina BEP Birimi karar vermelidir. Ancak BEP Planlar: hazirlanmasina ihtivag duyulmayan alanlarda (derslerde) gorev alan ogretmenler BEP
Toplanularina katlarak ogrencinin giiclic yanlan ve yapilabilecekler konusunda BEP Geligtirme Birimini bilgilendirmelidir

*Ogrencinin performansim belirlemeye yonelik yapilacak ¢alismalar ve izlenecek yollar Kilavuz Kitapta ornekleri ile anlatilmigtir.

Diizenleyen: imza: Tarih:

24




AMACLAR

1. Uzun Dénemli Amaclar: Ogrenciden uzun bir zaman sonunda edinmesini
istedigimiz davraniglardir. Bu davraniglar Ogrencinin bir ddnemde, yilsonunda
ya da unite sonunda basarmasini bekledigimiz beceri ve 6zelliklerdir. Uzun

donemli amaglar 6grencinin var olan performans duzeyi ile ilgili olmalidir.
Acikca tanimlanmali, dlgulebilir izlenebilir olmalidir.

2. Kisa Dénemli Amaclar: Uzun dénemli amaglara ulagmayi saglayan
basamaklandiriimig birimlerdir. Uzun donemli amaglara gore 6grencinin daha
kisa slrede tamamlayabilecegi ara basamaklardan olusan hedeflerdir. Kisa
donemli hedef ifadeleri 6drencinin davranigl Uzerine odaklanmali ve
dgretmenden degil 6grenciden beklenen davranis tanimlanmalidir. Ogrenciden
ne beklendiginin acik ifadesi olmalidir. Olgtilebilir, gdzlenebilir terimlerle ifade
edilmelidir. . Kisa dénemli hedefler belirlenirken birey(6grencinin ismi
yazilmali), istenen veya beklenen davranisin tanimlanmasi, kosul, dlgiit

Ogelerine yer verilmelidir.
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OKULLARDA REHBERLIK HiZMETLERINDE KULLANILAN DOSYALAMA (DESIMAL
SISTEMi VE ICERIKLERI

Bir rehberlik servisinin duzenli ve surekli hizmet
verebilmesinin  en ©6nemli unsurlarindan biri rehberlik servisi desimal
dosya sistemidir. Bu nedenle bu konuya tum psikolojik danigsmanlar

gerekli 6nemi vermelidir.
Dosya Sistemi (Desimal)

Rehberlik Faaliyetleri Dosyasi
Gorusme Ozetleri Dosyasi
Rehberlik Teknikleri Dosyasi
Sunumlar- Seminerler Dosyasi

Rehberlik Faaliyet Raporlari Dosyasi

© g & w bh P

Sinif Veli Toplantisi Raporlari Dosyasi

Dosya Sistemi icerikleri

1. Rehberlik faaliyetleri, yillik gergceve programi, sinif rehberlik
programlari, gelen- giden evraklar, okul rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetleri ylritme komisyonu

Ogrenci goriismeleri ve veli gérismeleri

Okulda uygulanan dlcekler, bireyi tanima teknikleri

Okulda yapilan sunum ve seminerler

o~ WD

Aylik rehberlik faaliyet raporlari, sinif yil sonu rehberlik faaliyet

raporlari, okul yil sonu rehberlik faaliyet raporlari

o

Okulda yapilan veli toplantilarina yoénelik 6zetler
7. Sinif yillik calisma programi, yonetmelik ( sinif rehber
ogretmeni gorevleri), rehberlik faaliyetleri 6zet bilgi formu,

sinif listesi, oturma plani.
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